
Your future today. Manager Christa Toppenberg (rechts) van T-Mobile
vertelt Carola van Stapele hoe dát in elkaar steekt.

Directeur Suzy Ogé van Women’s Business Initiative International en mr.
Godelijn Boonman, partner bij GMW Advocaten, die het spits afbeet.

Studenten Jolien Segers en Martine Michevska met in het midden busi-
nessmanager Emmy van Woggelum. FOTO’S ROBERT VAN STUYVENBERG

De vrouwelijke ondernemers en managers komen er aan. Op de voor-
grond het panellid en onderneemster Annelies Kruit (gestreept shirt).

LEO VAN DER VELDE

H
ij zegt het niet, maar Mark
de Bruijn, projectmanager
Ondernemen van de Hoge-
school InHolland in de
Haagse Theresiastraat

moet zich op zijn werk als een vis in
het water voelen. Tijdens het inter-
nationale Kick Off event wordt hij
twee dagen lang omringd door
vrouwelijke docenten en dito onder-
nemers en studenten. De Bruijn
geeft geen krimp. „Wij leren de
studenten hier hoe je theorie en
praktijk tot een succesvolle kennis-
en ervaringsmix kunt combineren.
In het kort? Hoe je een succesvol
ondernemer kunt worden.” Alles
gaat in het Engels want dat is de
voertaal onder de internationale
studenten op de school.

„We geven workshops en se-
minars,” vertelt Suzy Ogé, de actie-
ve directeur van Women’s Business
Initiative International (WBII). Dat
- onder het motto Your future today
- dit alles heeft georganiseerd. Suzy
heeft mr. Godelijn Boonman, part-
ner bij GMW Advocaten, als eerste
spreker uitgenodigd en zij vertelt
de vele jongedames allerlei nuttige
weetjes. Over hoe ze bijvoorbeeld
straks zakelijk moeten onderhande-
len. „Wat we hier doen is gewoon
vertellen dat er meer is dan alleen
maar studeren,” zegt WBII-busi-
nessmanager Emmy van Wogge-
lum . „We willen de studenten wat

extra bagage geven om te slagen als
ze ondernemer worden.” Om die
reden zit ook Annelies Kruit als
ervaringsdeskundige in het panel.
„Ik praat over de dingen waar ik
zelf tegenaan ben gelopen bij het
opstarten van mijn eigen winkel
Wellness Lounge Beleef!. Daarmee
hoop ik deze studenten te stimule-
ren. ” De 21-jarige Martine Michevs-

ka uit Bulgarije en Jolien Segers
(20) uit Curaçao worden er even stil
van. Lisa Rouissi - ook van Wo-
men’s Business Initiative Interna-
tional - weet dat het nodig is om
jonge vrouwen te inspireren. Lisa
is, wat je noemt, echt een wereld-
burger. Geboren in Australië, ge-
trouwd met een Tunesische man,
spreekt accentloos Nederlands en

ze heeft haar eigen carrière. „Het is
nog steeds zo dat er meer mannen
dan vrouwen op hoge posities
zitten,” stellen Lisa én de dames
rondom haar vast. „In Nederland
telt het management dan ook min-
der vrouwen dan in andere Europe-
se landen.” We kijken sceptisch,
maar geloven deze dames op hun
blauwe ogen. Ook al omdat mana-

ger Christa Toppenberg (T-Mobile)
een voorbeeld is van hoe het ook
anders kan. Ze zegt er wel bij ”tien
jaar onderweg te zijn geweest” voor
ze deze positie had. „Ik ken zowel
de valkuilen voor vrouwelijke
managers, alsook hun mogelijkhe-
den. Door daarover te vertellen,
help ik de studenten misschien ook
weer een stukje verder.”

Véél meer vrouwen als manager

Op de schitterende residentie van
ambassadeur Noor Farida Ariffin in
Wassenaar werd onlangs de culinai-
re tour Malaysia Truly Asian
Kitchen gelanceerd.

In Den Haag, Amsterdam en
Rotterdam staan dan ook verschil-
lende Indonesische en Chinese
restaurants in het teken van de
overheerlijke Maleisische keuken.
Speciaal hiervoor waren Florence
Tan en Isamil Ahmad, twee beken-
de Maleisische meesterkoks, uit
Kuala Lumpur ingevlogen. Ed
Nijpels, commissaris van de konin-
gin in Friesland, staat bekend als
smulpaap en liefhebber van de
exotische keuken. Hij werd dus
meteen uitgenodigd om kennis te
maken met culinair Maleisië, dat
internationale faam heeft. Op de
residentie van ambassadeur Farida
Ariffin proefde Nijpels dan ook met

plezier van de bijzondere gerechten
uit ‘het land van duizend smaken’.

En dat twee dagen na de viering
van vijftig jaar onafhankelijkheid.

Uit het land van duizend smaken

Ed Nijpels met beide meesterkoks uit Kuala Lumpur. FOTO JOS VAN LEEUWEN

Eminent gastheer

BIJ ONS IN DEN HAAG Redactie GijsbertSpierenburg Reageren? bijonsindenhaag@ad.nl

Op de Haagse Hoge-
school InHolland werd
een tweedaags congres
voor nieuwe jonge on-
dernemers gehouden.
Met tachtig deelnemers.
Vooral vrouwen.

Ambassadeur dr. Erwin Kubesch (Oostenrijk, midden) ontving bij het
Maria Theresia-concert weer bekende gasten. Onder wie Denes graaf
Festetics de Tolna, honorair consul van Hongarije en Tjibbe Joustra,
Nationaal Coördinator Terrorismebestrijding. FOTO JOS VAN LEEUWEN

c Ik vertelze
waarik zelftegen
aan bengelopen.

HC
Vrijdag 12 oktober 2007
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